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Maogliche Fragen beim Vorstellungsgesprach -
Fragen zur Stelle und zum Unternehmen

So sehr der Personaler auch an lhrem sozialen Verhalten und/oder ihren bisherigen
Tétigkeiten interessiert ist, ist Ihre Einstellung zum ausgeschriebenen Job und zum
Unternehmen doch eines der wichtigsten Kriterien. Nichts ist hier so wichtig, wie dass
sie ihr Interesse an der Stelle und am Unternehmen Uberzeugend vermitteln.

Hier ein paar mégliche Fragen zur Stelle und zum Unternehmen:

Stelle

v Wie lange mdchten Sie bei uns bleiben?

v"Wann kénnten Sie bei uns anfangen?

v Welche Vorstellungen haben Sie Uber eine Tatigkeit bei uns?

v'Warum wollen Sie wechseln? Ist Ihr jetziger Arbeitgeber nicht mit Innen zufrieden?
v'Was tun Sie zuerst, wenn Sie bei uns anfangen?

v"Wo mdchten Sie in finf Jahren sein?

v'Schildern Sie aus Ihrer Sicht die Vor- und Nachteile der angebotenen Stelle.

v Was wurden Sie gerne verdienen?

v’ Sagen Sie mir drei Griinde, warum wir Sie (nicht) nehmen sollten.

v'Was sind die Erfolgsfaktoren der angebotenen Position?

v'Warum gerade dieser Beruf?

Unternehmen

v'Warum haben Sie sich bei uns beworben?
v'Haben Sie sich noch bei anderen Unternehmen beworben?
v'Was wiirden Sie denn lhrer Mutter erzahlen, was unsere Firma so macht?

v Glauben Sie nicht, Sie waren in einer Firma anderer GroBenordnung besser
aufgehoben? In einem anderen Unternehmenstyp?

Mehr Informationen zum Thema gibt es unter www.vorstellungsgespraech-
fragen.de/fragen-antworten/weitere-fragen.php

» Vorstellungsgesprach:
Fragen und Antworten

www.vorstellungsgespraech-
fragen.de zeigt die wichtigsten
Fragen zum Vorstellungsgesprach
und liefert mdgliche Antworten.
Tipps und Tricks zur Vorbereitung
eines  Gesprdchs sowie ein
interaktives Training finden sie auf:

vorstellungsgespraech-fragen.de

slellen boersen.de

www.stellenboersen.de
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